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A kiemelkedo teljesitmeny X faktora

Onismeret + Onazonossag

Tehetség (MIT) Motivacio (MIERT) Viselkedés (HOGYAN)

A KULCS AZ ONMAGAMHOZ VALO KAPCSOLODAS
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A coaching célorientalt (jovo) provokativ és kreativ,
valtozast tamogato (partneri) folyamat, ami segit
Kkiteljesiteni a személyes / szakmai és csapat potencialt.

Személyes és csapat teljesitmény

képesség / motivacio / Mmagabiztossag

képesség mix celiranyultsag egyuttmiukodes
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Csapatkartya — egy komoly szervezeti tarsasjaték

Hogyan lehetne olyan helyzetet teremteni a munkahelyi
csapatokban

amiben minden kimondhato,

a lényeges szempontok szdba keriilnek,

fokozatosan erdsodik a csapaton beliili bizalom,

ami eredményesebb ¢s hatekonyabb munkavégzéshez,
jobb hangulathoz vezet?
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Jatékhelyzetek

SCALE Tes
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Beszéljink a csapatunk dolgairol!

A me gbiz asunk: Milyen teljesitményelvaras jelenik meg felénk?

Kapc solodasaink kifelé: Hogyan kapcsolodunk a kiilvilaghoz?
Munkame g0 SZtASUNK: Hogyan szervezodiink feladataink ellitisa érdekeében?
Belso visz onyaink: Hogyan kapcsolodunk egymashoz a csapaton beliil?

A me gﬁj ulasunk: Hogyan tanulunk sajat tapasztalatainkbol?
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Elérhetoségek

Martin Hajdu Gyorgy

Mobil: +36 20 9324032
E-mail: mhgy@t-online.hu
Honlap: www.OnazonosVezeto.hu

CSAPATKARTYA ONLINE: https://onazonosvezeto.hu/csapatkartya-online
ONAZONOS ONLINE: https://onazonosvezeto.hu/online-kinalat

Csapatkartya:
Honlap: www.Csapatkartya.hu, www.TeamWorksgame.com
Facebook: https://www.facebook.com/csapatkartya
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